CICSMA 05.2025-2
20 de diciembre 2024

INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD, . @ .
UNIDAD MILPA ALTA %, UMA S

o o
Porrecnme®

M. en C. Marco Antonio Castro Reyes, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1 al 4 de la Ley Organica;
78, 80y 82, fraccidon | y XVIII del Reglamento Organico; 2, 3y 173, fracciones |, V, VI y XVIII del Reglamento Interno
asi como 25 al 28 del Reglamento de las Condiciones Interiores de Trabajo del Personal Académico, todos del
Instituto Politécnico Nacional (IPN), y considerando que el concurso de oposicion de catedra, es el procedimiento
mediante el cual un jurado evalla a las y los concursantes considerando sus antecedentes profesionales y
académicos contenidos en el curriculum vitae y el desarrollo de la exposicion de un tema en un examen de
oposicion, y de ser seleccionado(a) realizara las actividades académicas sefialadas en la presente convocatoria.

CONVOCATORIA DOCENTES

A los profesionistas interesados en participar en el CONCURSO DE OPOSICION DE CATEDRA, como personal
académico interino de nuevo ingreso al IPN en el periodo escolar 2025-2, para impartir clases a nivel superior en el
Centro Interdisciplinario de Ciencias de la Salud, Unidad Milpa Alta, de acuerdo con lo siguiente:

PROGRAMA DE;’;E,T\‘[‘,“E",\E,,':'J © GRUPOS Y HORAS NUMERO DE
ACADEMICO HNIDAD DE APRENDIZALE SEGUN HORAS | (O oAk e SoLTADOS
CORRESPONDA
Ciencias basicas del aparato locomotor y 2MM2 (1 h EE
tegumentario /FISIOLOGIA de inicio)
Ciencias basicas del aparato locomotor y 2MM2 (1 h
tegumentario /INMUNOLOGIA incidencia)
Ciencias basicas del sistema 2MM2 (1 h EE
endocrino/ANATOMIA de inicio)
Ciencias bésicas del aparato Academia 2MM3 (1 h EE
Médico Cirujanoy | digestivo/INMUNOLOGIA Ciencias basicas | de inicio)
Partero Ciencias basicas del sistema nervioso y de la medicina 2MM2 (1 h EE H matutine !

visual/INMUNOLOGIA de inicio)
Ciencias basicas del aparato 2MM2 (1 h
respiratorio/INMUNOLOGIA incidencia)
Ciencias basicas del aparato genito- 2MM3 (0.5 h
urinario/BIOQUIMICA EE inicio)
Ciencias basicas del aparato genito- 2MM3 (0.5 h
urinario/INMUNOLOGIA EE inicio)
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Academia de
formacion 5MM7 (4 h
Investigacion comunitaria Ill
terminal y de | incidencia)
integracion
PRIMERA. DE LOS REQUISITOS

El aspirante a formar parte del personal académico de nuevo ingreso al IPN deberd cumplir con los siguientes
requisitos:

a) Serde nacionalidad mexicana, o en el caso de extranjeros, contar con la autorizacién legal correspondiente

b)

para realizar el trabajo remunerado de que se trate;

Comprobar haber realizado estudios completos en cualquier institucidon educativa nacional o extranjera de
licenciatura y de preferencia con grado de maestria y/o especialidad y/o doctorado, de acuerdo al perfil

establecido en el inciso (c) de este apartado.

Cumplir con el perfil de puesto segun la(s) unidad(es) de aprendizaje para la que participa, de conformidad

con el Programa Académico correspondiente:

CIENCIAS BASICAS DEL APARATO LOCOMOTOR Y TEGUMENTARIO

FISIO

LOGIA

PERFIL DOCENTE POR UNIDAD DE APRENDIZAJE

1. DATOS GENERALES

UNIDAD ACADEMICA:

CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD UMA

PROGRAMA ACADEMICO: Medico Cirujano y Partero

NIVEL Il

AREA DE
FORMACION:

ACADEMIA: Ciencias Basicas

ESPECIALIDAD Y NIVEL ACADEMICO REQUERIDO

Institucional —; Profesional

Terminal y de
Integracion

.

UNIDAD DE APRENDIZAJE:

Ciencias Basicas del
aparato locomotor y
tegumentario

H Especialidad, Maestria o Doctorado en morfologia,
fisiologia , Microbidlogo, inmundlogo y farmacoélogo

1 OBJETIVO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE:
Integra la estructura y funcion normal del aparato locomotor y tegumentario, los principales agentes
biolégicos e inmunitarios que lo afectan y aplica los principios farmacologicos para recuperar la
homeostasis de acuerdo a la patologia del paciente.

2. PERFIL DEL FACILITADOR:

| CONOCIMIENTOS EXPERIENCIA COMPETENCIAS ACTITUDES |

! PROFESIONAL DOCENTES !
Morfologia: Docencia en educacion Manejo de metodologia Disposicion

| Anatomia Humana superior Didéactica centrada en el Etica

Instituciones de salud.
Instituciones privadas

Fisiologia Humana
Microbiologia

Inmunologia
Farmacologia
Conocimiento del Modelo
educativo institucional

aprendizaje
Trabajo en equipo
Manejo de las TIC

Profesionalismo
Responsabilidad |
Tolerancia [
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CIENCIAS BASICAS DEL APARATO LOCOMOTOR Y TEGUMENTARIO
INMUNOLOGIA

PERFIL DOCENTE POR UNIDAD DE APRENDIZAJE
1. DATOS GENERALES

UNIDAD ACADEMICA: _CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD UMA

PROGRAMA ACADEMICO: Medico Cirujano y Partero NIVEL 1]

AREA DE Institucional Profesional | Terminal y de
FORMACION: Integracion

ACADEMIA: Ciencias Basicas UNIDAD DE APRENDIZAJE: Ciencias Basicas del
aparato locomotor y

tequmentario

ESPECIALIDAD Y NIVEL ACADEMICO REQUERIDO: E ialidad, Maestria o D en morfologia,
fisiologia , Microbi6logo, inmunélogo y farmacdlogo

1 OBJETIVO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE: .
Integra la estructura y funcién normal del aparato locomotor y tegumentario, los principales agentes
biolégicos e inmunitarios que lo afectan y aplica los principios farmacolégicos para recuperar la
is de ala del pacil
2. PERFIL DEL FACILITADOR:

| CONOCIMIENTOS EXPERIENCIA COMPETENCIAS ACTITUDES

| PROFESIONAL DOCENTES
Morfologia: Docencia en educacion Manejo de metodologia Disposicion

| Anatomia Humana superior | Didactica centrada en el | Etica

| Fisiologia Humana Instituciones de salud. aprendizaje Profesionalismo
Microbiologia Instituciones privadas Trabajo en equipo Responsabilidad
Inmunologia Manejo de las TIC Tolerancia
Farmacologia |
Conocimiento del Modelo |

ivo institucional | -

CIENCIAS BASICAS DEL SISTEMA ENDOCRINO
ANATOMIA

PERFIL DOCENTE POR UNIDAD DE APRENDIZAJE
1. DATOS GENERALES

UNIDAD ACADEMICA: _CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD UMA

PROGRAMA ACADEMICO: _Medico Cirujano y Partero NIVEL 1

AREA DE Institucional Profesional Terminal y de
FORMACION: Integracién

ACADEMIA: Ciencias Basicas UNIDAD DE APRENDIZAJE: Ciencias Basicas del
Sistema Endécrino

ESPECIALIDAD Y NIVEL ACADEMICO REQUERIDO: Especialidad, Maestria o Doctorado en morfologia,
fisiologia , Microbidlogo, inmunologo y farmacdlogo

1 OBJETIVO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE:
Integra la estructura y funcién normal del sistema endocrino, los principales agentes biolégicos e
inmunitarios que lo afectan y aplica los principios farmacolégicos para recuperar la homeostasis de
acuerdo a la patologia del paciente.

2. PERFIL DEL FACILITADOR:

CONOCIMIENTOS EXPERIENCIA COMPETENCIAS ACTITUDES
| PROFESIONAL DOCENTES o

Morfologia: Docencia en educacion Manejo de metodologia Disposicién
Anatomia Humana superior Didactica centrada en el Etica
Fisiologia Humana Instituciones de salud. aprendizaje Profesionalismo
Microbiologia Instituciones privadas Trabajo en equipo Responsabilidad
Inmunologia Mangjo de las TIC Tolerancia
Farmacologia
Conocimiento del Modelo
educativo institucional
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CIENCIAS BASICAS DEL APARATO DIGESTIVO
INMUNOLOGIA

PERFIL DOCENTE POR UNIDAD DE APRENDIZAJE
1. DATOS GENERALES

UNIDAD ACADEMICA: ~_Centro Interdisci Lnan‘ovqeggnwisimg Unidad Milpa Alta PR

PROGRAMA ACADEMICO: _Medico Cirujano y Partero NIVEL 1]

AREA DE Institucional { Profesional Terminal y de
FORMACION: Inty i6

ACADEMIA: Ciencias Basicas UNIDAD DE APRENDIZAJE: Ciencias Basicas del Ap.
digestivo

ESPECIALIDAD Y NIVEL ACADEMICO REQUERIDO: Especialidad, Maestria o Doctorado en morfologia,
fisiologia , Microbiélogo, inmunélogo y farmacélogo

1 OBJETIVO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE:
Integra la estructura y funcién normal del aparato digestivo, los principales agentes biologicos e
inmunitarios que lo afectan y aplica los principios farmacolégicos para recuperar la homeostasis de
acuerdo a la patologia del paciente.

2. PERFIL DEL FACILITADOR:

CONOCIMIENTOS | EXPERIENCIA l COMPETENCIAS ACTITUDES
L | PROFESIONAL ____DOCENTES 1
[ Morfologia | Docencia en educacion Manejo de metodologia Disposicion
Anatomia Humana superior Didéctica centrada en el Etica
Fisiologia Humana Instituciones de salud aprendizaje Profesionalismo
Microbiologia Instituciones privadas Trabajo en equipo Responsabilidad
Inmunologia 5 Manejo de lasTIC | Tolerancia
Farmacologia |
| Conocimiento del Modelo |
educativo institucional '8 jottmll Dl W DE fogea e fels

CIENCIAS BASICAS DEL SISTEMA NERVIOSO Y VISUAL
INMUNOLOGIA

PERFIL DOCENTE POR UNIDAD DE APRENDIZAJE
1. DATOS GENERALES

UNIDAD ACADEMICA: _CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD UMA

PROGRAMA ACADEMICO: Medico Cirujano y Partero NIVEL [}

AREA DE Institucional Profesional Terminal y de
FORMACION: Integracié

ACADEMIA: Ciencias Basicas UNIDAD DE APRENDIZAJE: Ciencias Basicas del
sistema nervioso y visual

ESPECIALIDAD Y NIVEL ACADEMICO REQUERIDO: Especialidad, Maestria o Doctorado en morfologia,
fisiologia , Microbiélogo, inmunélogo y farmacdlogo

1 OBJETIVO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE:
Integra la estructura y funcién normal del sistema nervioso y visual, los principales agentes biologicos e
inmunitarios que lo afectan y aplica los principios farmacolégicos para recuperar la homeostasis de
acuerdo a la patologia del paciente.

2. PERFIL DEL FACILITADOR:

CONOCIMIENTOS EXPERIENCIA COMPETENCIAS ACTITUDES
PROFESIONAL DOCENTES

Morfologia: Docencia en educacion Manejo de metodologia Disposicion
Anatomia Humana superior Didactica centrada en el Etica
Fisiologia Humana Instituciones de salud. aprendizaje Profesionalismo
Microbiologia Instituciones privadas Trabajo en equipo Responsabilidad
Inmunologia Manejo de las TIC Tolerancia
Farmacologia
Conocimiento del Modelo
educativo institucional

FCD-CEOC-01-23 Versién 00 Emitido el 06/09/2023 Pagina 4 de 9



CICSMA 05.2025-2
20 de diciembre 2024

CIENCIAS BASICAS DEL APARATO RESPIRATORIO
INMUNOLOGIA

PERFIL DOCENTE POR UNIDAD DE APRENDIZAJE
1. DATOS GENERALES

UNIDAD ACADEMICA: _CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD UMA

PROGRAMA ACADEMICO: _Medico Cirujano y Partero NIVEL 1l

AREA DE Institucional Profesional Terminal y de
FORMACION: Hasica Integ

ACADEMIA: Ciencias Basicas UNIDAD DE APRENDIZAJE: Ciencias Basicas del
aparato respiratorio

ESPECIALIDAD Y NIVEL ACADEMICO REQUERIDO: Especialidad, Maestria o Doctorado en morfologia,
fisiologia , Microbiglogo, inmunélogo y farmacélogo

1 OBJETIVO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE: o
Integra la estructura y funcién normal del aparato respiratorio, los principales agentes biolégicos &
inmunitarios que lo afectan y aplica los principios farmacolégicos para recuperar la homeostasis de
acuerdo a la patologia del paciente.

2. PERFIL DEL FACILITADOR:

[~ CONOCIMIENTOS EXPERIENCIA COMPETENCIAS ACTITUDES ‘
| PROFESIONAL DOCENTES ‘
[Morfologia: Docencia en educacién Manejo de metodologia Di_sposicién \
Anatomia Humana | superior Didactica centrada en el | Etica
Fisiologia Humana | Instituciones de salud. aprendizaje meesnonain_s_mo |
Microbiologia Instituciones privadas Trabajo en equipo Responsabilidad |
| Inmunologia Manejo de las TIC | Tolerancia .
| Farmacologia
| Conacimiento del Modelo ‘ ‘
educativo institucional

CIENCIAS BASICAS DEL APARATO GENITO URINARIO

BIOQUIMICA
PERFIL DOCENTE POR UNIDAD DE APRENDIZAJE
1. DATOS GENERALES

UNIDAD ACADEMICA: _CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD UMA

PROGRAMA ACADEMICO: _Medico Cirujano y Partero NIVEL 1]

AREA DE Institucional Profesional Terminal y de
FORMACION: o Integracion

ACADEMIA: Ciencias Basicas UNIDAD DE APRENDIZAJE: Ciencias Basicas del
aparato genito-urinario

ESPECIALIDAD Y NIVEL ACADEMICO REQUERIDO: Especialidad, Maestria o Doctorado en morfologia,
fisiologia , Microbidlogo, inmunélogo y farmacélogo

1 OBJETIVO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE:
Integra la estructura y funcién normal del aparato genitourinario, los principales agentes biolégicos e
inmunitarios que lo afectan y aplica los principios farmacol6gicos para recuperar la homeostasis de
acuerdo a la patologia del paciente.

2. PERFIL DEL FACILITADOR:

CONOCIMIENTOS | EXPERIENCIA COMPETENCIAS ACTITUDES

PROFESIONAL DOCENTES _

Morfologia: Docencia en educacion Manejo de metodologia | Disposicion |

| Anatomia Humana superior Didactica centradaenel | Etica

Fisiologia Humana Instituciones de salud. aprendizaje | Profesionalismo

Microbiologia Instituciones privadas Trabajo en equipo Responsabilidad |

Inmunologia Manejo de las TIC Tolerancia

Farmacologia

Conocimiento del Modelo

educativo institucional
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CIENCIAS BASICAS DEL APARATO GENITO URINARIO
INMUNOLOGIA
PERFIL DOCENTE POR UNIDAD DE APRENDIZAJE
1. DATOS GENERALES

UNIDAD ACADEMICA: _CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD UMA

PROGRAMA ACADEMICO: _Medico Cirujano y Partero NIVEL ]

AREA DE Institucional @nfiti Profesional Terminal y de
FORMACION: Basi Integracién

ACADEMIA: Ciencias Basicas UNIDAD DE APRENDIZAJE: Ciencias Basicas del
aparato genito-urinario

ESPECIALIDAD Y NIVEL ACADEMICO REQUERIDO: Especialidad, Maestria o Doctorado en morfologia,
fisiologia , Microbidlogo, inmunélogo y farmacélogo

1 OBJETIVO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE:
Integra la estructura y funcién normal del aparato genitourinario, los principales agentes biolégicos e
inmunitarios que lo afectan y aplica los principios farmacolégicos para recuperar la homeostasis de
acuerdo a la patologia del paciente.

2. PERFIL DEL FACILITADOR:

CONOCIMIENTOS | EXPERIENCIA COMPETENCIAS ACTITUDES
PROFESIONAL | DOCENTES 1
Morfologia: Docencia en educacién | Manejo de metodologia | Disposicion
| Anatomia Humana superior Didéactica centradaen el | Etica
Fisiologia Humana Instituciones de salud. aprendizaje | Profesionalismo
Microbiologia Instituciones privadas Trabajo en equipo Responsabilidad
Inmunologia | Manejo de las TIC Tolerancia
Farmacologia |
Conocimiento del Modelo
educativo institucional

INVESTIGACION COMUNITARIA il
PERFIL DOCENTE POR UNIDAD DE APRENDIZAJE

1. DATOS GENERALES

UNIDAD ACADEMICA: Centro Interdisciplinario de Ciencias de la Salud Unidad Milpa Alta

PROGRAMA ACADEMICO: Médico Cirujano y Partero  NIVEL \%

AREA DE Institucional Cientifica Profesional -
FORMACION: Basica

ACADEMIA: Ciencias de la Salud Puablica UNIDAD DE APRENDIZAJE: Investigacion comunitaria
1]

ESPECIALIDAD Y NIVEL ACADEMICO REQUERIDO: Médico general, especialista 0 maestro en salud
publica

1. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE:

Establece un plan integral de diagndstico, tratamiento y prevencién de las patologias de los aparatos genital
femenino, sistemas tegumentario y locomotor, que afectan al individuo y familia de las comunidades del
area de influencia del CICS-UMA con base en el modelo epidemiolégico y clinico.

2. PERFIL DEL FACILITADOR:

CONOCIMIENTOS EXPERIENCIA COMPETENCIAS ACTITUDES
PROFESIONAL DOCENTES

Modelo Educativo Experiencia clinica médica | Cognitivas, profesionales y | Creativa, responsable,
Institucional. de 2 afios como minimo. | manejo de técnicas y | tolerante, honesta.
Medicina general. Experiencia en el campo | métodos didacticas, asi | respetuoso, solidario,
Salud publica. de la salud publica a al como en trabajo de campo | creativo, innovador.

menos 1 afio. comunitario.

Experiencia docente de al

N\ menos 1 afio.

\ P
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En caso de haber laborado en el IPN, no haber causado baja por Laudo del Tribunal Federal de Conciliacién
y Arbitraje o tener suspendidos los efectos de su nombramiento por juicio laboral pendiente de conclusidn.
Entregar completa y en tiempo la documentacion requerida.

Aprobar la evaluacion psicométrica.

Aprobar el concurso de oposicidn de catedra correspondiente.

SEGUNDA. DEL PROCEDIMIENTO

Para nombrar al personal académico de nuevo ingreso, se observara el procedimiento siguiente:

3)

4)

Los aspirantes entregaran la documentacion requerida, de manera digitalizada a través de la siguiente
direccion de correo electrdnico: sbrenis@ipn.mx a mas tardar el 23 de enero de 2025. Se deberan presentar
los documentos originales para su cotejo al titular de la Subdireccién Académica cuando sean solicitados.

Las solicitudes que cumplan con los requisitos previstos en la presente convocatoria serdn analizadas por
la Unidad Académica, quien a través de un grupo evaluador llevard a cabo una prelacidon de los
concursantes, clasificdndolos conforme al orden de prioridad de los siguientes criterios:

2.1 Perfil profesional requerido en la convocatoria
2.2 Experiencia laboral y/o profesional

2.3 Experiencia docente

2.4 Méximo grado académico

Dichos criterios deberdn ser acreditados con base en la informacion y documentacién remitida por cada
aspirante.

Los primeros tres aspirantes seleccionados de la prelacién realizada que cumplan estos criterios pasaran a
la aplicacidn de la evaluacion psicométrica.

En caso de empate, el criterio para elegir entre los aspirantes serd con base en los cursos o talleres de
actualizacién disciplinar y/o pedagdgica comprobables.

Posteriormente en coordinacion con la Direccién de Capital Humano (DCH) se realizara una evaluacion de
habilidades, destrezas y aptitudes (psicométrica), cuya vigencia es de 6 meses a partir de la emision del
resultado.

Una vez emitido el resultado de la evaluacidn psicométrica, se le dara a conocer al aspirante a través de
correo electrdnico oficial. En caso de resultar viable, la Unidad Académica notificara por medio de correo
electrénico fecha, hora, sede y tema para ser evaluado mediante examen de oposicién, asi como las
caracteristicas bajo las cuales habra de celebrarse (tiempo de exposicion y de sesidon de preguntas y
respuestas que versaran sobre los temarios de la Unidad de Aprendizaje relacionados con el tema del
examen, material de apoyo que puede utilizar, entre otros).

La Unidad Académica dara a conocer por correo electrénico oficial a cada aspirante, el resultado que obtuvo
en el concurso. En caso de que ninguno haya sido seleccionado, se declarara el concurso como desierto.

TERCERA. DE LA ENTREGA DE LA DOCUMENTACION

Los aspirantes deberdn enviar al correo electrénico: sbrenis@ipn.mx a mas tardar 23 de enero de 2025, a las 13
horas, la documentacién que a continuacién se enlista:

1.

Curriculum Vitae simplificado (donde incluya su formacién académica y profesional, asi como las
actividades que el aspirante haya realizado, relacionadas con la orientacidon del programa académico
asociado a las unidades de aprendizaje a impartir, anexando documentos probatorios).

Acta de Nacimiento. (Vigencia no mayor a 1 afio de expedicidn) En caso de ser extranjero, el documento
gue le permita laborar de manera legal en el pais.

FCD-CEOC-01-23 Versidn 00 Emitido el 06/09/2023 Pagina 7 de 9


mailto:sbrenis@ipn.mx
mailto:sbrenis@ipn.mx

CICSMA 05.2025-2
20 de diciembre 2024

Identificacion oficial vigente con fotografia (INE, pasaporte).

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

Registro Federal de Contribuyentes (RFC)

Constancia de Situacion Fiscal (CSF) no mayor a 3 meses de expedicion.

Titulo profesional.

Cédula profesional.

En el caso de estudios en el extranjero, serd necesario presentar el titulo o grado apostillado con la
revalidacién de estudios ante la Direcciéon General de Profesiones de la Secretaria de Educacién Publica y
Cédula.

9. Grado y cédula de maestria y/o especialidad de contar con ellos.

10. Comprobante de domicilio no mayor a 3 meses de expedicion.

11. En el caso de los hombres, cartilla del Servicio Militar liberada.

PNV AW

Nota: Deberad entregar la documentacién en tiempo y forma segun se establece en esta convocatoria, de lo
contrario no serd considerada la solicitud. En caso de presentar documentacion apdcrifa, el aspirante no serd
considerado, ni podra participar en futuros concursos de oposicion y se notificard a la Oficina del Abogado General
del Instituto Politécnico Nacional para los efectos a que haya lugar.

CUARTA. DE LA EVALUACION
El jurado evaluara a los aspirantes a través de:

1. Elanalisis de la documentacién presentada para determinar antecedentes profesionales y académicos.

2. Resultados de la evaluaciéon de habilidades, destrezas y aptitudes (psicométrica) de la Direccién de Capital
Humano.

3. Examen de oposicién segln lo establecido en el procedimiento de esta convocatoria.

El Jurado para el concurso de oposicion estara integrado por:

Un representante de la Direccién de Educacién Superior (DES) (Designado por el titular de la DES).

Un representante de la Unidad Académica (Subdirector Académico).

Un representante de la autoridad responsable de la Academia (Presidente de la Academia correspondiente).
Dos profesores designados por la Academia (Preferentemente con dictamen de profesor de carrera).

La representacion sindical de la Unidad Académica participara en el examen de oposicion como observador,
verificando que el procedimiento se efectue conforme a lo descrito en esta convocatoria y con base al Reglamento
de las Condiciones Interiores de Trabajo del Personal Académico del IPN, el capitulo VI, articulos 25 al 28.

QUINTA. DISPOSICIONES GENERALES

l. En caso de que los tres primeros aspirantes de la prelacion establecida en el apartado: Segunda. Del
Procedimiento, numeral 2, por cualquier motivo no aprueben alguna de las etapas de la presente
Convocatoria o no concluyan el proceso, la Unidad Académica podra convocar a continuar en el Concurso
de Oposicion de Catedra al siguiente o siguientes participantes idoneos de acuerdo con el orden de
prelacién.

II.  Ellnstituto Politécnico Nacional manifiesta que todo tramite que el aspirante seleccionado no concluya en
la Unidad Académica, se cancelara sin que haya responsabilidad alguna para el Instituto.

lll.  En caso de haber participado en un proceso de Concurso de Oposicidon de Catedra anterior, ninguno de los
resultados obtenidos previamente sera considerados para la presente convocatoria.
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IV. La presente convocatoria no genera ninguna obligacidn de contratacion de los participantes y esta sujeta,
de manera enunciativa mas no limitativa, a la disponibilidad presupuestaria, a la validacién de necesidades
educativas por parte de la Coordinaciéon de Estructura Educativa del IPN, asi como a los diferentes
ordenamientos dispuestos por la Secretaria de Administracién del Instituto Politécnico Nacional y sus
direcciones de coordinacién correspondientes.

V. La informaciéon y documentacién que presenten las y los aspirantes sera tratada con apego a las
disposiciones de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, asi como a la Ley General de Protecciéon de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados.

VI. Los asuntos no contemplados en las presentes disposiciones serdn atendidos y resueltos de manera
definitiva por la Direccion de Educacién Superior, es decir, no son apelables.

CICITEC, Ex Hacienda del Mayorazgo a 20 de diciembre de 2024.
“LA TECNICA AL SERVICIO DE LA PATRIA”

M. en C. Marcd Antonio Castro

Director del Centro Interdisciplinario de Cientia8.de la Salud,
(ENTRO INTERDISCIPLINARIO
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