INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
SECRETARIA DE INVESTIGACION Y POSGRADO

SIP-30

DIRECCION DE POSGRADO

INSTRUCTIVO para el correcto llenado del formato SIP-30,
Registro o Actualizacion de Unidades de Aprendizaje (UAP)

El formato SIP-30 es un formulario PDF interactivo, el cual puede ser completado en forma electrénica con un lector de archivos PDF (Adobe Reader 9 o superior).
Para facilitar la identificacion de los campos del formulario, haga clic en el botdn Resaltar campos existentes, en la barra de mensajes del documento. Si lo prefiere,
puede imprimir el formato y completarlo a maquina de escribir o a mano.

El nombre de los campos y las areas designadas para requisitar la informacién son autoexplicativos; sin embargo se tienen instrucciones especificas para campos de
interés especial:

CAMPO INSTRUCCIONES
1.5 NUmero de semanas por Es el nimero de semanas lectivas efectivas al semestre, indicadas en el acuerdo de creacién del programa académico o en
semestre del programa alguna actualizacion posterior del programa. En caso de haber tenido una actualizacion en este sentido, la misma deberd
haber sido presentada y avalada en reunion del Colegio de Profesores de la Unidad Académica, ademas de haber sido
aprobada por la SIP. El rango de semanas lectivas al semestre es minimo 15 y maximo 18.

1.7 Tipo de horas Las unidades de aprendizaje, en cuanto a las horas asignadas, estan clasificadas como: Tedricas, Practicas y Teodrico-
practicas. Estas denominaciones son excluyentes, es decir, las unidades de aprendizaje solo pueden ser de un solo tipo, no
pueden tener horas combinadas.

1.8 Numero de horas - semana Es el nUmero de horas asignadas para ser impartida la Unidad de Aprendizaje a la semana.

1.8 Total de horas al semestre Es el nimero de horas totales a impartir de la Unidad de Aprendizaje al semestre. Se calcula multiplicando el campo 1.5
(Numero de semanas) por el campo 1.8 (Nimero de horas-semana)

1.9 Créditos (Reglamento de FORMULA DE CALCULO

Estudios de Posgrado 2017)
Este campo se calcula Tipo de Curso Criterio Créditos
automdticamente cuando el — yrm
. Tedrico 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
formato se requisita Teor — 16 hrs = Lorédi - I e
electrénicamente e?rlFo—pract|co rs. = cr(? !to (horas totales / 16)
Préctico 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
Seminario 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
Estancia especial de 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)

aprendizaje

No deben asignarse fracciones, los créditos deben redondearse.

3.2

Temario

Debe organizarse por temas y subtemas, indicando la dedicacién de horas en la segunda columna. La suma de
horas debe coincidir con las horas indicadas en el campo (1.6) y deberad indicarse al final del desglose del temario.

Para Mayor informacién Consultar las siguientes paginas WEB:

El formato SIP-30 deberd estar firmado por el Director o Jefe de la Seccién de Estudios de Posgrado e Investigacién de la Unidad Académica. La ausencia de
dicha firma invalida la solicitud.

http://www.ipn.mx/normatividad/Paginas/reglamentos.aspx
http://www.ipn.mx/CCS/Gacetas/Paginas/inicio.aspx


http://www.aplicaciones.abogadogeneral.ipn.mx/reglamentos/rgto_posgrado.pdf
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FORMATO GUIA PARA REGISTRO DE UNIDADES DE APRENDIZAJE (UAP)

- NUEVAS O ACTUALIZACION -
Tipo de solicitud
Nueva UAP O Actualizacion @
UNIDAD ACADEMICA [ UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA DE INGENIERIAS Y CIENCIAS SOCIALES Y ]
ADMINISTRATIVAS

I DATOS DEL PROGRAMA'Y DE LA UAP

1.1 NOMBRE DEL PROGRAMA: [ MAESTRIA EN ADMINISTRACION J
1.2 COORDINADOR DEL PROGRAMA: [ DRA. CLAUDIA ALEJANDRA HERNANDEZ HERRERA ]
1.3 NOMBRE DE LA UAP: [ TEORIA DE DECISIONES ]
1.4 CLAVE: [ ] (Para ser llenado por la SIP)

15 NUMERO DE SEMANAS POR SEMESTRE DEL PROGRAMA:

1.6 TIPO DE UAP: OBLIGATORIA @ OPTATIVA O
B B ) ESTANCIA
1.7 TIPO DE HORAS: TEORIA@ PRACTICAO TEORICO - PRACTICAO SEMINARIO O ESPECIAL DE O
APRENDIZAJE
1.8 NUMERO DE HORAS - SEMANA: TOTAL DE HORAS AL SEMESTRE: ‘ 51.0 l
1.9 CREDlTOS (Reglamento de Estudios de Posgrado 2017): ‘ 3 l

1.10  FECHA DE ELABORACION DEL PROGRAMA DE LA UAP: [ 12 I 4 I 2018]
DD MM AAAA

1.11  SESION DEL COLEGIO DE PROFESORES EN QUE SE ACORDO [ ORDINARIA ] FECHA: [251 5 12018]
LA IMPLANTACION DE LA ASIGNATURA: DD MM AAAA
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Il. DATOS DEL PERSONAL ACADEMICO A CARGO DEL DISENO O ACTUALIZACION DE LA UAP

21 COORD. DEL DISENO O ACTUALIZACION DE LA UAP:

[ DR. MAURICIO JORGE PROCEL MORENO ] CLAVE: 11658-EF-16/6

2.2 PROFESORES PARTICIPANTES EN EL DISENO O ACTUALIZACION DE LA UAP: (MAXIMO 4)

[ DR. EDUARDO GUTIERREZ GONZALEZ ] CLAVE:
[ J e [
[ J awve [
| e [
1R DESCRIPCION DEL CONTENIDO DEL PROGRAMA DE LA UAP
3.1  OBIJETIVO GENERAL:

AL FINALIZAR EL CURSO EL ALUMNO PODRA IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA FORMAL DE SITUACIONES DE DECISION COMO LAS QUE SE
PRESENTAN EN EL AMBITO DE LAS ORGANIZACIONES, Y PODRA APLICAR LOS MODELOS GENERALES DE ANALISIS DEL PROBLEMA
DECISORIO UNICO. EL ALUMNO PODRA APLICAR LAS HERRAMIENTAS DEL ANALISIS BAYESIANO A PROBLEMAS DECISORIOS,
INCLUYENDO LA POSIBILIDAD DE APLICAR MUESTREOS

3.2 COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO A LAS QUE CONTRIBUYE:
( N
ENTIENDE LOS ELEMENTO DE LOS ESCENARIOS DECISORIOS EN LAS ORGANIZACIONES, IDENTIFICA LA GENERACION DE

ALTERNATIVAS EN EL ENTORNO ORGANIZACIONAL, APLICA PRONOSTICOS EN LA TOMA DE DECISIONES, FORMULA ESCENARIOS
BASADOS EN LA INCERTIDUMBRE PARA TOMAR LAS MEJORES DECISIONES EN LA EMPRESA, IDENTIFICA'Y SABE APLICAR LOS TIPOS DE
MUESTREO Y EL ANALISIS BAYESIANO, ANALIZA E INTERPRETA INFORMACION PARA RESOLVER PROBLEMAS COMPLEJOS DE LAS
ORGANIZACIONES, TRABAJA EN EQUIPO Y USA LAS NUEVAS TECNOLOGIAS PARA RESOLVER PROBLEMAS, DEMUESTRA LIDERAZGO E
INICIATIVA Y DEMUESTRA HABILIDADES DE INVESTIGACION.
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33 TEMARIO:

TEMAS Y SUBTEMAS HORAS |
1. Conceptos Basicos de Teoria de Decisiones: 6

1.1. Definicién de un problema de decisiones y tipos de problemas de Decisiones.
1.2. Tipos de situaciones decisorias: Incertidumbre, Riesgo Total.

1.3. Elementos de un escenario Decisorio: Estados de la Naturaleza, Alternativas del decisor, valores, pagos, consecuencias, etc.

2. Decisiones y el entorno Organizacional 9
2.1. Procesos Organizacionales para la toma de decisiones.
2.2. Identificacion de los Estados de la Naturaleza.
2.3. Generacién de Alternativas.
2.4. El papel de los prondsticos en la toma de decisiones.

3. Criterios de Toma de Decisiones bajo total Incertidumbre: 6
3.1. Representacion Basica del Problema: Tablas de Decisién, Matriz de Pagos y de costos.
3.2. Criterio de Wald o Maximin (Pesimista).
3.3. Criterio Maximax (Optimista).
3.4. Criterio de Hurwicz.
3.5. El Concepto de Pérdida de Oportunidad o Arrepentimiento, Matriz de Pérdida de oportunidad
3.6. Criterio de Savage o Minimax sobre pérdida de oportunidad.
3.7. Criterio de La Place o de Razén Insuficiente.
3.8. El Criterio del Valor esperado para Tablas de Decision.

4. El Enfoque del Valor Esperado y Aplicaciones a la Economia: 6
4.1. El célculo del Valor Esperado.
4.2. Tablas de Decision con Valor Esperado.
4.3. Andlisis de la desviacion estandar como complemento del Valor esperado y Andlisis Critico del criterio del Valor Esperado.
4.4. Arboles de Decisiones.
4.5. Andlisis Bayesiano de Decisiones con Informacién Muestral:
a) Teorema de Bayes, Distribuciones a Priori y a Posteriori
b) Valor Esperado de la Informacion perfecta (VEIP)
c) Valor esperado con Informacion Perfecta (GEIP)
d) Valor de la Informacién Muestral (VIM)
e) Ganancia neta Esperada del Muestreo (GNEM)
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5. Teoria de la Utilidad: 12

5.1. Loterias.

5.2. Preferencias sobre Loterias, Alternativas vistas como Loterias.
5.3. Andlisis del Valor Esperado de algunos juegos de azar.

5.4. El concepto de Utilidad.

5.5. Lateoria de la utilidad y sus supuestos.

5.6. Procedimiento de célculo de utilidades.

5.7. Funcién de Utilidad.

5.8. Tablas de decision y funciones de utilidad.

5.9. Perfiles de Decisores: Anversos o Propensos al Riesgo.

5.10. Arboles de Decisiones y funciones de Utilidad.

5.11. Analisis Bayesiano de decisiones, Funciones de pérdida, Riesgo y Riesgo de Bayes.

6. Estados de la Naturaleza como Variable Discreta: 6
6.1. El Criterio del Valor Esperado para problemas con muchos estados de la Naturaleza (Variable Discreta).
6.2. Representacion del problema con Diagramas de Influencia.
6.3. Problemas de fijacion de precios (primera y segunda clase).

7. Muestreo en Problemas de Decision:
7.1. Esquemas de muestreo simple.
7.2. Esquemas de muestreo Binomial.
7.3. Suspension del juicio y Analisis de Sensibilidad en Decisiones.
7.4. Aplicaciones de la Teoria de Decisiones.
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3.5 PROCEDIMIENTOS O INSTRUMENTOS DE EVALUACION A UTILIZAR:
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TRABAJOS PERIODICOS 50%

EXPOSICION EN CLASES Y PARTICIPACION 20%

PROYECTO FINAL 30%
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