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SECRETARIA DE INVESTIGACION Y POSGRADO

SIP-30

DIRECCION DE POSGRADO

INSTRUCTIVO para el correcto llenado del formato SIP-30,
Registro o Actualizacion de Unidades de Aprendizaje (UAP)

El formato SIP-30 es un formulario PDF interactivo, el cual puede ser completado en forma electrénica con un lector de archivos PDF (Adobe Reader 9 o superior).
Para facilitar la identificacion de los campos del formulario, haga clic en el botdn Resaltar campos existentes, en la barra de mensajes del documento. Si lo prefiere,
puede imprimir el formato y completarlo a maquina de escribir o a mano.

El nombre de los campos y las areas designadas para requisitar la informacién son autoexplicativos; sin embargo se tienen instrucciones especificas para campos de
interés especial:

CAMPO INSTRUCCIONES
1.5 NUmero de semanas por Es el nimero de semanas lectivas efectivas al semestre, indicadas en el acuerdo de creacién del programa académico o en
semestre del programa alguna actualizacion posterior del programa. En caso de haber tenido una actualizacion en este sentido, la misma deberd
haber sido presentada y avalada en reunion del Colegio de Profesores de la Unidad Académica, ademas de haber sido
aprobada por la SIP. El rango de semanas lectivas al semestre es minimo 15 y maximo 18.

1.7 Tipo de horas Las unidades de aprendizaje, en cuanto a las horas asignadas, estan clasificadas como: Tedricas, Practicas y Teodrico-
practicas. Estas denominaciones son excluyentes, es decir, las unidades de aprendizaje solo pueden ser de un solo tipo, no
pueden tener horas combinadas.

1.8 Numero de horas - semana Es el nUmero de horas asignadas para ser impartida la Unidad de Aprendizaje a la semana.

1.8 Total de horas al semestre Es el nimero de horas totales a impartir de la Unidad de Aprendizaje al semestre. Se calcula multiplicando el campo 1.5
(Numero de semanas) por el campo 1.8 (Nimero de horas-semana)

1.9 Créditos (Reglamento de FORMULA DE CALCULO

Estudios de Posgrado 2017)
Este campo se calcula Tipo de Curso Criterio Créditos
automdticamente cuando el — yrm
. Tedrico 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
formato se requisita Teor — 16 hrs = Lorédi - I e
electrénicamente e?rlFo—pract|co rs. = cr(? !to (horas totales / 16)
Préctico 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
Seminario 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
Estancia especial de 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)

aprendizaje

No deben asignarse fracciones, los créditos deben redondearse.

3.2

Temario

Debe organizarse por temas y subtemas, indicando la dedicacién de horas en la segunda columna. La suma de
horas debe coincidir con las horas indicadas en el campo (1.6) y deberad indicarse al final del desglose del temario.

Para Mayor informacién Consultar las siguientes paginas WEB:

El formato SIP-30 deberd estar firmado por el Director o Jefe de la Seccién de Estudios de Posgrado e Investigacién de la Unidad Académica. La ausencia de
dicha firma invalida la solicitud.

http://www.ipn.mx/normatividad/Paginas/reglamentos.aspx
http://www.ipn.mx/CCS/Gacetas/Paginas/inicio.aspx


http://www.aplicaciones.abogadogeneral.ipn.mx/reglamentos/rgto_posgrado.pdf
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FORMATO GUIA PARA REGISTRO DE UNIDADES DE APRENDIZAJE (UAP)
- NUEVAS O ACTUALIZACION -

Tipo de solicitud

SIP-30

Nueva UAP O Actualizacion @

UNIDAD ACADEMICA [ UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA DE INGENIERIAS Y CIENCIAS SOCIALES Y ]

ADMINISTRATIVAS

DATOS DEL PROGRAMA'Y DE LA UAP
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1.9

1.10

111

NOMBRE DEL PROGRAMA: [ MAESTRIA EN ADMINISTRACION ]
COORDINADOR DEL PROGRAMA: [ DRA. CLAUDIA ALEJANDRA HERNANDEZ HERRERA

NOMBRE DE LA UAP: [ ADMINISTRACION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION ]
CLAVE: [ ] (Para ser llenado por la SIP)

NUMERO DE SEMANAS POR SEMESTRE DEL PROGRAMA:

TIPO DE UAP: OBLIGATORIA O OPTATIVA @

TIPO DE HORAS: TEORfA@ PRACTICAO TEORICO - PRACTICAO SEMINARIOO
NUMERO DE HORAS - SEMANA: TOTAL DE HORAS AL SEMESTRE: ‘?]

CREDITOS (Reglamento de Estudios de Posgrado 2017): ‘ 3 l

FECHA DE ELABORACION DEL PROGRAMA DE LA UAP: [ 19 I 4 I 2018]
DD MM AAAA

SESION DEL COLEGIO DE PROFESORES EN QUE SE ACORDO [ ORDINARIA ] FECHA: [ 25 I 5 12018]
LA IMPLANTACION DE LA ASIGNATURA: DD MM AAAA

ESTANCIA

ESPECIAL DE O

APRENDIZAJE
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DATOS DEL PERSONAL ACADEMICO A CARGO DEL DISENO O ACTUALIZACION DE LA UAP

COORD. DEL DISENO O ACTUALIZACION DE LA UAP:

[ DRA. MARTHA JIMENEZ GARCIA ] CLAVE:

PROFESORES PARTICIPANTES EN EL DISENO O ACTUALIZACION DE LA UAP:  (MAXIMO 4)

[ M. EN C. ABRAHAM GORDILLO MEJIA ] CLAVE:

[ ) e [

[ J awve [

| ) e [
DESCRIPCION DEL CONTENIDO DEL PROGRAMA DE LA UAP

OBJETIVO GENERAL:

' )

AL FINALIZAR EL CURSO EL ALUMNO COMPRENDERA DE MANERA INTEGRADA LAS PRINCIPALES CARACTERISTICAS, ASI COMO LAS
TENDENCIAS EN EL DESARROLLO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE APOYO A LA TOMA DE DECISIONES DE
LAS ORGANIZACIONES, Y PODRA DEFINIR LA ESTRATEGIA PARA ELEGIR ENTRE OPCIONES ESTRATEGICAS DE UTILIZACION DE DICHOS
SISTEMAS Y DE SUS COMPONENTES, COMO ELEMENTOS PARA EL INCREMENTO DE LA VENTAJA COMPETITIVA'Y LA PRODUCTIVIDAD.
CONSIDERANDO EL ALINEAMIENTO DE LOS PROCESOS DE NEGOCIO CON LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO A LAS QUE CONTRIBUYE:
( N
ADMINISTRA ESTRATEGIAS COMO APOYO A LA TOMA DE DECISIONES EN LAS ORGANIZACIONES MEDIANTE HERRAMIENTAS DE

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION PERMITIENDO UN INCREMENTO EN LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD
EN EL MERCADO.
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33 TEMARIO:

SIP-30

TEMAS Y SUBTEMAS HORAS

1. Introduccién a las tecnologias de la informacién
1.1. Tecnologia, sociedad y empresa.
1.2. Conceptos de: modelo, sistema, sistema de informacion, tecnologias de informacién y de comunicacion (Tl, TIC).
1.3. Modelado de sistemas administrativos e informaticos:
Diagramas conceptuales, diagramas de flujo de datos, diagramas de flujo, diagramas de uso
1.4. Los procesos de negocios en las TI.

2. Hardware
2.1. Computadoras y dispositivos méviles (componentes).
2.2. Redes y dispositivos de comunicacion (Tipos de redes LAN y WAN)

3. Software
3.1. Sistemas operativos.
3.2. Software de sistemas.
3.3. Lenguajes de programacion.
3.4. Software de aplicacién.

4. Organizacion de datos
4.1. Archivos y bases de datos.
4.2. Tipos de bases de datos.
4.3. Bodega de datos.
4.4. Administracion de bases de datos.
4.5. Disefio y desarrollo de bases de datos.
4.6. Big Data.

5. Telecomunicaciones y redes
5.1. Tipologia de redes.
5.2. Comunicacion en la organizaciéon apoyada por redes (equipos de trabajo, trabajo colaborativo y cooperativo).

5.3. Arquitectura cliente servidor y punto a punto.

6. Sistemas integrales
6.1 La integracion de sistemas paradigma del siglo XXI
6.2 Software corporativo de integracion (MRP, ERP, CRM, SCM)

6
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TEMAS Y SUBTEMAS HORAS
7. Inteligencia de Negocios 6

7.1. Lainformacién como ventaja competitiva.

7.2. El conocimiento.

7.3. Explotacion de la informacién (DATAWAREHOUSE, mineria de datos, ETL, OLAP)
7.4 El balance Score CARD.

8. Estrategias comerciales, de educacién y gubernamentales del uso de las Tl 3
8.1. E-BUSINESS. (B2B, B2C, B2E).
8.2. E-COMMERCE. (E-PAYMENT, E-LOGISTICS).
8.3. E-LEARNING.
8.4. E-GOBIERNO.

9. Seguridad y calidad informéatica 6
9.1. El plan de continuidad de negocios.
9.2. Calidad en informética (ISO, COBIT, ITIL, PMBOK, MOPROSOFT).

10. Auditoria informética 3
10.1. A sistemas en desarrollo.
10.2. A sistemas en operacion.
10.3. A la instalacion.

11. La éticay la tecnologias de la informacién 3
11.1. Consideraciones éticas y sociales.
11.2. El cédigo de ética.
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3.5 PROCEDIMIENTOS O INSTRUMENTOS DE EVALUACION A UTILIZAR:

4 )

PARTICIPACION 30%

EVALUACION PARCIAL 20%
PROYECTO FINAL CON PERTINENCIA A FIN A LA LGAC2 Y QUE SE RESUELVA DE FORMA PARCIAL UN PROBLEMA DEL SECTOR PUBLICO, PRIVADO O SOCIAL 30%

EVALUACION FINAL 20%
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