INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
SECRETARIA DE INVESTIGACION Y POSGRADO

SIP-30

DIRECCION DE POSGRADO

INSTRUCTIVO para el correcto llenado del formato SIP-30,
Registro o Actualizacion de Unidades de Aprendizaje (UAP)

El formato SIP-30 es un formulario PDF interactivo, el cual puede ser completado en forma electrénica con un lector de archivos PDF (Adobe Reader 9 o superior).
Para facilitar la identificacion de los campos del formulario, haga clic en el botdn Resaltar campos existentes, en la barra de mensajes del documento. Si lo prefiere,
puede imprimir el formato y completarlo a maquina de escribir o a mano.

El nombre de los campos y las areas designadas para requisitar la informacién son autoexplicativos; sin embargo se tienen instrucciones especificas para campos de
interés especial:

CAMPO INSTRUCCIONES
1.5 NUmero de semanas por Es el nimero de semanas lectivas efectivas al semestre, indicadas en el acuerdo de creacién del programa académico o en
semestre del programa alguna actualizacion posterior del programa. En caso de haber tenido una actualizacion en este sentido, la misma deberd
haber sido presentada y avalada en reunion del Colegio de Profesores de la Unidad Académica, ademas de haber sido
aprobada por la SIP. El rango de semanas lectivas al semestre es minimo 15 y maximo 18.

1.7 Tipo de horas Las unidades de aprendizaje, en cuanto a las horas asignadas, estan clasificadas como: Tedricas, Practicas y Teodrico-
practicas. Estas denominaciones son excluyentes, es decir, las unidades de aprendizaje solo pueden ser de un solo tipo, no
pueden tener horas combinadas.

1.8 Numero de horas - semana Es el nUmero de horas asignadas para ser impartida la Unidad de Aprendizaje a la semana.

1.8 Total de horas al semestre Es el nimero de horas totales a impartir de la Unidad de Aprendizaje al semestre. Se calcula multiplicando el campo 1.5
(Numero de semanas) por el campo 1.8 (Nimero de horas-semana)

1.9 Créditos (Reglamento de FORMULA DE CALCULO

Estudios de Posgrado 2017)
Este campo se calcula Tipo de Curso Criterio Créditos
automdticamente cuando el — yrm
. Tedrico 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
formato se requisita Teor — 16 hrs = Lorédi - I e
electrénicamente e?rlFo—pract|co rs. = cr(? !to (horas totales / 16)
Préctico 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
Seminario 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
Estancia especial de 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)

aprendizaje

No deben asignarse fracciones, los créditos deben redondearse.

3.2

Temario

Debe organizarse por temas y subtemas, indicando la dedicacién de horas en la segunda columna. La suma de
horas debe coincidir con las horas indicadas en el campo (1.6) y deberad indicarse al final del desglose del temario.

Para Mayor informacién Consultar las siguientes paginas WEB:

El formato SIP-30 deberd estar firmado por el Director o Jefe de la Seccién de Estudios de Posgrado e Investigacién de la Unidad Académica. La ausencia de
dicha firma invalida la solicitud.

http://www.ipn.mx/normatividad/Paginas/reglamentos.aspx
http://www.ipn.mx/CCS/Gacetas/Paginas/inicio.aspx


http://www.aplicaciones.abogadogeneral.ipn.mx/reglamentos/rgto_posgrado.pdf
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FORMATO GUIA PARA REGISTRO DE UNIDADES DE APRENDIZAJE (UAP)

- NUEVAS O ACTUALIZACION -
Tipo de solicitud
Nueva UAP O Actualizacion @
UNIDAD ACADEMICA [ UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA DE INGENIERIAS Y CIENCIAS SOCIALES Y ]
ADMINISTRATIVAS

I DATOS DEL PROGRAMA'Y DE LA UAP

1.1 NOMBRE DEL PROGRAMA: [ MAESTRIA EN ADMINISTRACION J
1.2 COORDINADOR DEL PROGRAMA: [ DRA. CLAUDIA ALEJANDRA HERNANDEZ HERRERA ]
1.3 NOMBRE DE LA UAP: [ TOPICOS SELECTOS PARA ADMINISTRACION ]
1.4 CLAVE: [ ] (Para ser llenado por la SIP)

15 NUMERO DE SEMANAS POR SEMESTRE DEL PROGRAMA:

1.6 TIPO DE UAP: OBLIGATORIA O OPTATIVA @
B B ) ESTANCIA
1.7 TIPO DE HORAS: TEORIA@ PRACTICAO TEORICO - PRACTICAO SEMINARIO O ESPECIAL DE O
APRENDIZAJE
1.8 NUMERO DE HORAS - SEMANA: TOTAL DE HORAS AL SEMESTRE: ‘ 51.0 l
1.9 CREDlTOS (Reglamento de Estudios de Posgrado 2017): ‘ 3 l

1.10  FECHA DE ELABORACION DEL PROGRAMA DE LA UAP: [ 19 I 4 I 2018]
DD MM AAAA

1.11  SESION DEL COLEGIO DE PROFESORES EN QUE SE ACORDO [ ORDINARIA ] FECHA: [251 5 12018]
LA IMPLANTACION DE LA ASIGNATURA: DD MM AAAA




INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
SECRETARIA DE INVESTIGACION Y POSGRADO

DIRECCION DE POSGRADO

Il. DATOS DEL PERSONAL ACADEMICO A CARGO DEL DISENO O ACTUALIZACION DE LA UAP

21 COORD. DEL DISENO O ACTUALIZACION DE LA UAP:

[ DR. MARIA ELENA TAVERA CORTES ] CLAVE: 11846-EE-16

2.2 PROFESORES PARTICIPANTES EN EL DISENO O ACTUALIZACION DE LA UAP: (MAXIMO 4)

| ) e (O
[ ) e
[ ) e )
[ ) e
1R DESCRIPCION DEL CONTENIDO DEL PROGRAMA DE LA UAP
3.1 OBJETIVO GENERAL:
' )

La funcién financiera y el entorno de los negocios han cambiado radicalmente durante los ultimos lustros, lo que marca un reto a los
ejecutivos financieros interesados en las Finanzas de las empresas, no solamente en el manejo eficiente del dinero, sino que en su
participacién en la administracién y direccién de las organizaciones su injerencia se hace practicamente indispensable.

3.2 COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO A LAS QUE CONTRIBUYE:
e N
En todo el mundo cada vez son mas altos los niveles educativos requeridos a hombres y mujeres para participar en la sociedad y

resolver problemas de caracter practico, la educacidn y la formacion contribuyen al desarrollo de competencias amplias para vivir y
convivir en una sociedad cada vez mas compleja, ayudados y apoyados en la tecnologia y el propio conocimiento con la capacidad de
actuar en grupos o independientemente
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33 TEMARIO:

| TEMASYSUBTEMAS ______________________ HORAS |
1. INTRODUCCION 8 HRS

1.1 LOS MERCADOS FINANCIEROS
1.2 LAS FINANZAS EN LAS EMPRESAS
1.3 ESTADOS FINANCIEROS
2. DINERO
2.1 ¢ QUE ES EL DINERO? 10 HRS
2.2 (PARA QUE SE NECESITA EL DINERO?
2.3 USO DEL DINERO EFECTIVO
2.4 ESTADO DE FLUJO DEL EFECTIVO

2.5 ¢QUE IMPORTA MAS, EL EFECTIVO O LAS UTILIDADES? 6 HRS
3. INFORMACION FINANCIERA
3.1¢EN QUE CONSISTE LA INFORMACION FINANCIERA? 6 HRS

3.2 CARACTERISTICAS DE LA INFORMACION FINANCIERA
3.3 teoria basica de la contabilidad financiera

4. INFLACION 4 HRS
4.1 ¢, QUE ES LA INFLACION?
4.2 EN MEXICO. ¢A QUIEN LE CORRESPONDE MEDIARLA?
4.3 ; QUE GENERA LA INFLACION EN NUESTRA ECONOMIA? 6 HRS
4.4 ; CUALES SON LAS CAUSAS DE LA INFLACION EN MEXICO?
4.5 CAUSAS INTERNAS
4.5.1 BAJA PRODUCCION O PRACTICAS NONOPOLICAS 3 HRS
4.5.2 INTERDISCIPLINARIA EN EL EJERCICIO DEL GATO PUBLICO 8 HRS
4.5.3 FACTORES PSICOLOGICOS
4.6 CAUSAS EXTERNAS
4.6.1 INFLACION IMPORTADA
4.6.2 MANIPULACION DEL TIO DE CAMBIO

5. CONVERSION DE MONEDA EXTRANJERA
5.1. OBJETIVO
5.2. DEFINICION DE TERMINOS
5.2.1. ENTIDAD INFORMANTE
5.2.2. EFECTO CONVERSION
5.2.3. FLUCTUACION CAMBIARIA
5.2.4. INVERSION NETA EN LA OPERACION EXTRANJERA
5.2.5. MONEDA
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TEMAS Y SUBTEMAS HORAS ‘
5.2.5.1. DE INFORME

5.2.5.2. DE REGISTRO
5.2.5.3. EXTRANJERA
5.2.5.4. FUNCIONAL
5.2.6. TIPO DE CAMBIO
5.2.6.1. DE CONTADO
5.2.6.2. DE CIERRE
5.2.6.3. HISTORICO

6. USO DE LAS NORMAS DE INFORMACION FINANCIERA
6.1. OBJETIVOS DE LAS NIF
6.2. CLASIFICACION DE LAS NIF
6.3. POSTULADOS BASICOS, DEFINICION E INTERRETACION
6.4. DEFINICIONES SEGUN LAS NIF
6.5. ESTADOS FINANCIEROS
6.5.1. NECESIDADES DE LOS USUARIOS Y OBJETIVOS
6.5.2. CARACTERISTICAS CUALITATIVAS
6.5.3. ELEMENTOS BASICOS
6.6. RECONOCMIENTO Y VALUACION
6.7. REPRESENTACION Y REVELACION
6.8. SUPLETORIEDAD

7. EL RETO DE LA FUNCION FINANCIERA EN EL SIGLO XXI
7.1. ELEMENTOS DE LA NUEVA ECONOMIA
7.1.1. GLOBALIZACION
7.1.2. TECNOLOGIA
7.1.3. LA GUERRA POR EL TALENTO
7.1.4. ACTIVOS TANGIBLES
7.1.5. MEXICO EN LA NUEVA ECONOMIA
7.2. LA FUNCION FINANCIERA DEL FUTURO
7.2.1. NUEVOS MODELOS DE NEGOCIOS
7.2.2. TRANSFORMACION DE LA FUNCION FINANCIERA
7.2.3. ¢ QUE ESTAN HACIENDO LAS EMPRESAS PAA ADAPTARSE A LA NUEVA TECNOLOGIA
7.3. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL EJECUTIVO DE FINANZAS
7.3.1. PLANEACION, PLANEACION ESTREGICA Y ANALISIS FINANCIERO
7.3.2. ADMINISTRACION FINANCIERA, TESORERIA Y CONTRALORIA
7.3.3. INFORMCION FINANCIERA A TERCEROS (LEY DE SARBANES-OXLEY)
7.3.4. ADMINISTRACION DEL FACTOR HUMANO Y AUDITORIA
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3.4 REFERENCIAS DOCUMENTALES:

{CONTABILIDAD FINANCIERA. WARREN CARLS; REEVE JAMES; FESS PHILIP. EDITORIAL INTERNACIONAL THOMSON EDITORES, S.A. DE C.V. 2005 \
2. CONTABILIDAD FINANCIERA. GUAJARDO CANTU GERARDO. EDITORIAL MC. GRAW HILL 2008

3. CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA. RAMIREZ PADILLA, DAVID NOEL. 2008

4. EL RETO DE LA FUNCION FINANCIERA EN EL SIGLO XXI. INSTITUTO MEXICANO DE EJECUTIVOS DE FINANZAS. 2005

5. CONTABILIDAD FINANCIERA. CALLEJA BERNAL, FRANCISCO JAVIER; FORST BRIAN. EDITORIAL LIMUSA NORIEGA EDITORES. 2000

3.5 PROCEDIMIENTOS O INSTRUMENTOS DE EVALUACION A UTILIZAR:
GS ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS DIFERENTES SESIONES PERMITIRAN ESTRUCTURAR PORTAFOLIOS DE EVIDENCIAS QUE PODRAN SER EVALUADOS \

PERIODICAMENTE.

LA PRESENTACION DE UN TRABAJO PRACTICO FINAL SERA NECESARIO PARA LA ACREDITACION DEL CURSO.
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5. CONTABILIDAD FINANCIERA. CALLEJA BERNAL, FRANCISCO JAVIER; FORST BRIAN. EDITORIAL LIMUSA NORIEGA EDITORES. 2000
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