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I. DATOS DEL PROGRAMA Y LA ASIGNATURA 

1.1 NOMBRE DEL PROGRAMA: DOCTORADO EN GESTIÓN Y POLÍTICAS DE INNOVACIÓN  

    
 

1.2 COORDINADOR DEL PROGRAMA: DRA. ANA LILIA CORIA PÁEZ  
    

1.3 NOMBRE DE LA ASIGNATURA: LIDERAZGO EN POLÍTICA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA EN   

  MÉXICO  
 

1.4 CLAVE:  (Para ser llenado por la SIP)  
 

1.5 TIPO DE ASIGNATURA: OBLIGATORIA  OPTATIVA X  

  SEMINARIO  ESTANCIA   
    

1.6 NÚMERO DE HORAS: TEORÍA  PRACTICA  T-P 54  
    

1.7 UNIDADES DE CRÉDITO:    

    

1.8 FECHA DE LA ELABORACIÓN DEL PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: 11 01 13  
    d m a  

1.9 SESIÓN DEL COLEGIO DE PROFESORES 
EN QUE SE ACORDÓ LA IMPLANTACIÓN 
DE LA ASIGNATURA: 

 

SESIÓN No.   FECHA:     

    d m a  

1.10 FECHA DE REGISTRO EN SIP:    (Para ser llenado por la SIP) 
  d M a  

II. DATOS DEL PERSONAL ACADÉMICO 

2.1 COORD. ASIGNATURA: DRA. MARIA CONCEPCIÓN MARTÍNEZ 
RODRÍGUEZ 

CLAVE: 8781-EC-12  

2.2 PROFR. PARTICIPANTE:  CLAVE:   
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III. DESCRIPCIÓN DEL CONTENIDO DEL PROGRAMA DE LA ASIGNATURA 

III.1 OBJETIVO GENERAL: 

 El estudiante conocerá los fundamentos que permiten ejercer el liderazgo en la política y la 
administración pública. 

OBJETIVOS PARTICULARES: 

El estudiante conocerá la evolución del Sistema Político Mexicano 

El alumno desarrollará  habilidades en la comprensión y aplicación teórica-analítica de las estructuras  
político-administrativas de México  

Conocerá los modelos innovadores en la administración pública. 

 

III.2 DESCRIPCIÓN DEL CONTENIDO 

TEMAS Y SUBTEMAS TIEMPO 

1. LIDERAZGO Y POLÍTICA 15:00 

1.1 Evolución polémica de  los conceptos.  

  1.2 Análisis retrospectivo  del sistema Político Mexicano  

  1.3 El nuevo paradigma de la política.  

  

2. LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA EN MÉXICO 15:00 

   2.1 Fundamentos generales de la Administración Pública.   

   2.2 Análisis retrospectivo de la administración pública en México.  

   2.3. Elementos innovadores en las administraciones públicas contemporáneas.  

  

3. POLÍTICOS Y FUNCIONARIOS 12:00 

   3.1 Liderazgo Institucional: líder político y líder profesional.  

   3.2  Calidad Institucional  

     

   4. MODELOS INNOVADORES INTERNACIONALES 12:00 

4.1 América 

4.1.1 Estados Unidos  

4.1.2 Canadá 

 

4.2 Europa. 

4.2.1. Reino Unido 

4.2.2 Alemania 

 



4.3 Asia. 

4.3.1. China 

4.3.2 India 
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 Jiménez, Asencio Rafael. 2006. Altos Cargos y Directivos Públicos. Un estudio sobre las relaciones entre 
política y administración en España.  
 

Osborne, David. La Reinvención del Gobierno. 1995. La influencia del espíritu empresarial en el sector 
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 Estudio Comparativo sobre procesos de Reforma de estructuras públicas en países seleccionados. 

http://www.oas.org/es/sap/docs/dgpe/EstudioComparativo2011.pdf  

III.4 PROCEDIMIENTOS O INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN A UTILIZAR 

 A) Cuatro ensayos, uno  por cada tema 20% cada uno,  10 cuartillas por ensayo. 

C) Discusión en clase 20%  

D) Asistencia obligatoria mínimo al 80% de las sesiones. 
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