INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
SECRETARIA DE INVESTIGACION Y POSGRADO

SIP-30

DIRECCION DE POSGRADO

INSTRUCTIVO para el correcto llenado del formato SIP-30,
Registro o Actualizacién de Unidades de Aprendizaje (UAP)

El formato SIP-30 es un formulario PDF interactivo, el cual puede ser completado en forma electrénica con un lector de archivos PDF (Adobe Reader 9 o superior).
Para facilitar la identificacion de los campos del formulario, haga clic en el botdn Resaltar campos existentes, en la barra de mensajes del documento. Si lo prefiere,
puede imprimir el formato y completarlo a maquina de escribir o a mano.

El nombre de los campos y las areas designadas para requisitar la informacién son autoexplicativos; sin embargo se tienen instrucciones especificas para campos de
interés especial:

CAMPO INSTRUCCIONES
1.5 NUmero de semanas por Es el nimero de semanas lectivas efectivas al semestre, indicadas en el acuerdo de creacién del programa académico o en
semestre del programa alguna actualizacion posterior del programa. En caso de haber tenido una actualizacion en este sentido, la misma deberd
haber sido presentada y avalada en reunion del Colegio de Profesores de la Unidad Académica, ademas de haber sido
aprobada por la SIP. El rango de semanas lectivas al semestre es minimo 15 y maximo 18.

1.7 Tipo de horas Las unidades de aprendizaje, en cuanto a las horas asignadas, estan clasificadas como: Tedricas, Practicas y Teodrico-
practicas. Estas denominaciones son excluyentes, es decir, las unidades de aprendizaje solo pueden ser de un solo tipo, no
pueden tener horas combinadas.

1.8 Numero de horas - semana Es el nUmero de horas asignadas para ser impartida la Unidad de Aprendizaje a la semana.

1.8 Total de horas al semestre Es el nimero de horas totales a impartir de la Unidad de Aprendizaje al semestre. Se calcula multiplicando el campo 1.5
(Numero de semanas) por el campo 1.8 (Nimero de horas-semana)

1.9 Créditos (Reglamento de FORMULA DE CALCULO

Estudios de Posgrado 2017)
Este campo se calcula Tipo de Curso Criterio Créditos
automdticamente cuando el — o
. Tedrico 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
formato se requisita Teon — 16 hrs = Loredi - I e
electrénicamente e?rlFo—pract|co rs. = cr(la !to (horas totales / 16)
Préctico 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
Seminario 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
Estancia especial de 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
aprendizaje

No deben asignarse fracciones, los créditos deben redondearse.

3.2

Temario

Debe organizarse por temas y subtemas, indicando la dedicacidn de horas en la segunda columna. La suma de
horas debe coincidir con las horas indicadas en el campo (1.6) y deberd indicarse al final del desglose del temario.

Para Mayor informacién Consultar las siguientes paginas WEB:

El formato SIP-30 deberd estar firmado por el Director o Jefe de la Seccion de Estudios de Posgrado e Investigacion de la Unidad Académica. La ausencia de
dicha firma invalida la solicitud.

http://www.ipn.mx/normatividad/Paginas/reglamentos.aspx
http://www.ipn.mx/CCS/Gacetas/Paginas/inicio.aspx
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FORMATO GUIA PARA REGISTRO DE UNIDADES DE APRENDIZAJE (UAP)
- NUEVAS O ACTUALIZACION -

Nueva UAP O Actualizacion @

[ Unidad Profesional Interisciplinaria de Ingenieria y Ciencias Sociales y Administrativas ]

Tipo de solicitud

UNIDAD ACADEMICA

l. DATOS DEL PROGRAMA'Y DE LA UAP

11 NOMBRE DEL PROGRAMA: [ Maestria en Informatica ]
1.2 COORDINADOR DEL PROGRAMA: [ Dra. Mayra Antonio Cruz ]
1.3 NOMBRE DE LA UAP: [ Inteligencia de Negocios J
1.4 CLAVE: [ ] (Para ser llenado por la SIP)
1.5 NUMERO DE SEMANAS POR SEMESTRE DEL PROGRAMA:
1.6 TIPO DE UAP: OBLIGATORIA o OPTATIVA @

) ) ) ESTANCIA
1.7 TIPO DE HORAS: TEORIAO PRACTICAO TEORICO - PRACTICA@ SEMINARIO O ESPECIAL DE O

APRENDIZAJE

1.8 NUMERO DE HORAS - SEMANA: TOTAL DE HORAS AL SEMESTRE: ‘ 51.0 l
1.9 CREDlTOS (Reglamento de Estudios de Posgrado 2017): ‘ 3 l

1.10  FECHA DE ELABORACION DEL PROGRAMA DE LA UAP: [ 16 I 02 I 2021 J
DD MM AAAA

1.11  SESION DEL COLEGIO DE PROFESORES EN QUE SE ACORDO [ ORDINARIA J FECHA: [ 19 I 02 12021]
LA IMPLANTACION DE LA ASIGNATURA: DD MM  AAAA
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I. DATOS DEL PERSONAL ACADEMICO A CARGO DEL DISENO O ACTUALIZACION DE LA UAP

21 COORD. DEL DISENO O ACTUALIZACION DE LA UAP:

[ Dra. Mayra Antonio Cruz ] CLAVE: 13919-EA-18

2.2 PROFESORES PARTICIPANTES EN EL DISENO O ACTUALIZACION DE LA UAP: (MAXIMO 4)

[ Dr. Fernando Vazquez Torres ] CLAVE:
[ ] CLAVE: :]
[ ] CLAVE: :]
| I

[l DESCRIPCION DEL CONTENIDO DEL PROGRAMA DE LA UAP

3.1 OBJETIVO GENERAL:

(. o . : : .y )
Aplicar la inteligencia de negocios para crear sistemas de soporte a los procesos de decision de una empresa con base en
el disefio y desarrollo de casos de aplicacion.

3.2 COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO A LAS QUE CONTRIBUYE:
e N
Las competencias del perfil de egreso a las que contribuye esta UAP son:

1. Gestionar e innovar los servicios de Tecnologias de Informacién con un enfoque estratégico y de buenas practicas.
2. Desarrollar aplicaciones informaticas, para el soporte a la toma de decisiones estratégicas a través de la generacién de

conocimiento e inteligencia organizacional.

Lo anterior al contribuir al desarrollo de las siguientes competencias especificas:

a) Manejo y adopcidn de la Inteligencia de Negocios para un mejor aprovechamiento de oportunidades y para lograr una ventaja
competitiva en un negocio.

b) Dominio de la implementacion de sistemas basados en conocimiento y la identificacion de oportunidades tecnoldgicas y de
negocio.

c) Identificacién y alineacion de los procesos de negocio con la tecnologia informatica para mantener, actualizar o desarrollar

\sistemas de informacion.
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3.3 TEMARIO:

TEMAS Y SUBTEMAS HORAS |
1. Inteligencia de negocios 6 (T/P)

1.1. Escenarios y perspectivas de la inteligencia de negocios
1.2. Ciclo del analisis de inteligencia de negocios

1.3. Cémo desarrollar un sistema de inteligencia de negocios
1.4. Etica e inteligencia de negocios

2. Sistemas de soporte a la toma de decisiones 9 (T/P)
2.1. Representacion del proceso de toma de decisiones

2.2. Tipos de decisiones

2.3. Enfoques del proceso de toma de decisiones

2.4. Como desarrollar un sistema de soporte a la toma de decisiones

2.5. Modelos matematicos para la toma de decisiones

3. Exploracion y visualizacion de datos 15 (T/P)
3.1. Andlisis univariado

3.2. Andlisis bivariado

3.3. Analisis multivariado

3.4. Técnicas de visualizacion

3.5. Reportes

4. Aplicaciones de inteligencia de negocios 21 (T/P)
4.1. Marketing
4.2. Logistica y produccion
4.3. Analisis envolvente de datos
4.3.1. Medidas de eficiencia
4.3.2. Fronteras de eficiencia
4.3.3. Modelo de Charnes—Cooper—Rhodes
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3.4 REFERENCIAS DOCUMENTALES:

“

ossmann, W. and Rinderle-Ma, S., (2015). Fundamentals of Business Intelligence. Springer-Verlag: London, UK. \

Bentley, D., (2017). Business Intelligence and Analytics. Library Press: New york, NY, USA.
Haldorai, A.; Ramu, A. and Khan, S. A. R. (Eds.), (2020). Business Intelligence for Enterprise Internet of Things. Springer-Verlag: London, UK.
Skyrius, R., (2021). Business Intelligence A Comprehensive Approach to Information Needs, Technologies and Culture. Springer-Verlag: London, UK.

Vercellis, C. (2009). Business Intelligence: Data Mining and Optimization for Decision Making. John Wiley & Sons: UK.

- J

3.5 PROCEDIMIENTOS O INSTRUMENTOS DE EVALUACION A UTILIZAR:

La evaluacion consistira en cubrir los siguientes puntos:

1. Dos examenes con valor del 30% de la calificacion final
1.1 Primer examen asociado a los temas 1y 2
1.2 Segundo examen asociado a los temas 3 y 4

2. Un proyecto de aplicacion de la inteligencia de negocios, asociado al tema 4, con valor de 35% de la calificacion final.

3. Tareas y praticas 20%. Se contemplan al menos 2 tareas de los temas 1y 2, asi como 3 practicas del tema 3:
3.1. Tarea 1. Desarrollo teérico-conceptual de un sistema de inteligencia de negocios.
3.2. Tarea 2. Desarrollo tedrico-conceptual de un sistema de soporte a la toma de decisiones.
3.3. Practica 1. Exploracion de datos univariado.
3.4. Practica 2. Exploracién de datos bivariado.
3.5. Practica 3. Exploracién de datos multivariado.

4. Conducta académica 15% de la calificacion final

- Puntualidad. Se dara una tolerancia maxima de 10 min para ingresar al aula fisica o virtual, posteriormente no se permitira el acceso.

- Asistencia. La asistencia minima requerida para obtener derecho a esta puntuacion es del 80% del total de clases.

- Participacion en actividades y en discusion de temas. La participacion se contara unicamente cuanto sea correcta o acertada.

- Proactividad e iniciativa en actividades de investigacion. Se otorgara este puntaje al realizar aportes que enriquezcan sustancialmen los temas
de clase.

Nota: No se consideraran como parte de la evaluacion actividades asociadas con la redaccion y envio a revision de articulos, libros y/o capitulos de
libro de investigacion o de divulgacion.

NG J




