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Nombre del Aspirante:
Conclusiones:
Muy buena Buena Regular Mala
Congruencia de formacién académica O O O O
Congruencia de experiencia profesional O O O O
Congruencia de comportamiento laboral O O O O
Motivacidn y conocimiento del programa O O O O

Muy adecuado Adecuado

Condiciones laborales favorables para continuar O
los estudios

Condiciones personales y familiares favorables

para continuar los estudios O

Poco Muy poco
adecuado adecuado

O O O
O O O

LGAC para desarrollo de Tesis:
Productividad, calidad e innovacidn tecnoldgica

Investigacion y Gestion de las Operaciones y Cadena de Suministro

Gestidn de la Tecnologia

Preferencia de horario

O Matutino O
Vespertino O

O Indistinto O

O Promedio de Licenciatura

Recomendacién: Aceptar Si O No O

Observaciones:

Comité de entrevistadores

Investigador

Firma

Dra. Misaela Francisco Marquez (coord. y miembro de la LGAC-2)

Dr. Juvenal Mendoza Valencia (Representante LGAC-1)

Dra. Maria Guadalupe Obregdn Sanchez (miembro de la LGAC-1)

Dr. Javier Hernandez Avalos (Representante LGAC-2)

M. en C. Mario Aguilar Fernandez (Representante LGAC-3)

Dr. Angel Eustorgio Rivera Gonzélez (miembro de la LGAC-3)
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GUIA DE ENTREVISTA DE ADMISION
FORMACION:

¢Qué estudios realizd y por qué los eligié?

éCree Ud. que sus calificaciones representan adecuadamente sus habilidades?
¢ Esta titulado(a)? si-> por cual opcién / no-> icudl es la causa?

EXPERIENCIA PROFESIONAL:

Hableme de sus empleos (tipo de empresa, de qué area, etc.)

¢Qué puesto ha sido el ultimo desempefiado?

COMPORTAMIENTO EN EL TRABAJO

¢Qué experiencias (positivas o negativas) tiene del trabajo en equipo?
¢Qué experiencias (positivas o negativas) tiene del trabajo individual?
¢Coémo se siente trabajando de manera interdisciplinaria?

¢Prefiere Ud. entregar reportes escritos o prefiere realizar una presentacion en grupo?

MOTIVO DE LA SOLICITUD DE INGRESO A LA MAESTRIA

éPor qué le interesa estudiar en el drea de ingenieria industrial?

Comente algunos trabajos que haya realizado en esta drea.

¢Coémo se enterd de esta Maestria y por qué la eligio?

¢De qué manera considera que podria aplicar en el futuro los conocimientos adquiridos en la Maestria?
¢Cudl o cuales son las posibles dreas de su interés para desarrollar la tesis?

En caso de ser admitido ¢éSeria alumno de tiempo parcial o tiempo completo?

En caso de ser admitido ¢Estaria dispuesto a realizar movilidad Nacional o internacional?

En caso de ser admitido ¢ Estaria dispuesto a realizar estancia de investigaciéon?

¢Por qué deberiamos recomendar su ingreso al programa?

PERSONALIDAD

¢Cudles son sus objetivos a corto, mediano y largo plazo?

¢Cudles son sus mejores cualidades? Describa tres principales

¢Cudles son sus defectos? Describa tres principales

Cuando tiene que tomar una decisidon ¢cdmo actua usted generalmente?
¢Cudl ha sido el logro mas grande de su vida? Académica y profesionalmente.
Cuando usted no obtiene los resultados deseados écual es su reacciéon?
¢Cémo actla ante los cambios o imprevistos?

¢Cudles son las cosas que mas le molestan?

SITUACION PERSONAL Y FAMILIAR

¢Qué piensa su familia de su ingreso a la maestria?

¢Ha pensado en las posibles dificultades que puedan afectarles?



