INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

SECRETARIA DE INVESTIGACION Y POSGRADO

DIRECCION DE POSGRADO

INSTRUCTIVO para el correcto llenado del formato SIP-30,
Registro o Actualizacion de Unidades de Aprendizaje (UAP)

SIP-30

El formato SIP-30 es un formulario PDF interactivo, el cual puede ser completado en forma electrénica con un lector de archivos PDF (Adobe Reader 9 o superior).
Para facilitar la identificacion de los campos del formulario, haga clic en el botdn Resaltar campos existentes, en la barra de mensajes del documento. Si lo prefiere,
puede imprimir el formato y completarlo a maquina de escribir o a mano.

El nombre de los campos y las areas designadas para requisitar la informacién son autoexplicativos; sin embargo se tienen instrucciones especificas para campos de
interés especial:

CAMPO INSTRUCCIONES
1.5 NUmero de semanas por Es el nimero de semanas lectivas efectivas al semestre, indicadas en el acuerdo de creacién del programa académico o en
semestre del programa alguna actualizacion posterior del programa. En caso de haber tenido una actualizacion en este sentido, la misma debera
haber sido presentada y avalada en reunion del Colegio de Profesores de la Unidad Académica, ademas de haber sido
aprobada por la SIP. El rango de semanas lectivas al semestre es minimo 15 y méaximo 18.

1.7 Tipo de horas Las unidades de aprendizaje, en cuanto a las horas asignadas, estan clasificadas como: Tedricas, Practicas y Teodrico-
practicas. Estas denominaciones son excluyentes, es decir, las unidades de aprendizaje solo pueden ser de un solo tipo, no
pueden tener horas combinadas.

1.8 Numero de horas - semana Es el nUmero de horas asignadas para ser impartida la Unidad de Aprendizaje a la semana.

1.8 Total de horas al semestre Es el nimero de horas totales a impartir de la Unidad de Aprendizaje al semestre. Se calcula multiplicando el campo 1.5
(Numero de semanas) por el campo 1.8 (Nimero de horas-semana)

1.9 Créditos (Reglamento de FORMULA DE CALCULO

Estudios de Posgrado 2006)
A B
Este campo se calcula Tino de C D L . Numero de créditos Crédit
automdticamente cuando el Ipo de Lurso :raaonlmmlma en asignados por cada recrtos
formato se requisita oras alasemana hora
electrénicamente Tedrico 2 2 A*B
Tedrico-practico 4 2 A*B
Seminario 2 1 A*B
Practico 4 1 B * (Horas totales)
Sin exceder de 12 créditos al semestre.
Estancia 8 Se computara B * (Horas totales)
globalmente segun su Sin exceder de 8 créditos al semestre.
importancia en el plan
de estudios y a juicio
del Colegio
correspondiente
No deben asignarse fracciones, los créditos deben redondearse.
1.9  Créditos SATCA FORMULA DE CALCULO
Este campo se calcula
automéaticamente cuando el Tipo de Curso Criterio Créditos
formato se requisita — —
. 4 Tedrico 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
electrénicamente — — .
Tedrico-practico 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
Préctico 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
Seminario 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
Estancia 50 hrs. = 1 crédito (horas totales / 50)
No deben asignarse fracciones, los créditos deben redondearse.
3.2 Temario Debe organizarse por temas y subtemas, indicando la dedicacién de horas en la segunda columna. La suma de horas

debe coincidir con las horas indicadas en el campo (1.6) y debera indicarse al final del desglose del temario.

Para Mayor informaciéon Consultar las siguientes paginas WEB:

El formato SIP-30 deberd estar firmado por el Director o Jefe de la Seccion de Estudios de Posgrado e Investigacion de la Unidad Académica. La ausencia de

dicha firma invalida la solicitud.

http://www.aplicaciones.abogadogeneral.ipn.mx/reglamentos/rgto _posgrado.pdf
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NOMBRE DEL PROGRAMA: [ Maestria en Ingenieria Industrial ]
COORDINADOR DEL PROGRAMA: [ Dra. Misaela Francisco Marquez

NOMBRE DE LA UAP: [ Métodos de Andlisis de Sistemas en la Ingenieria Industrial J
CLAVE: [ ] (Para ser llenado por la SIP)

NUMERO DE SEMANAS POR SEMESTRE DEL PROGRAMA:

TIPO DE UAP: OBLIGATORIA O OPTATIVA @

TIPO DE HORAS: TEORfA@ PRACTICAO TEORICO - PRACTICAO SEMINARIO O ESTANCIAO

NUMERO DE HORAS - SEMANA: TOTAL DE HORAS AL SEMESTRE: ‘ 51 l

CREDlTOS (Reglamento de Estudios de Posgrado 2006). ‘ 6 l CRED|TOS SATCA ‘ 3

FECHA DE ELABORACION DEL PROGRAMA DE LA UAP: [ 15 I 12 I 2015 ]
DD MM AAAA

SESION DEL COLEGIO DE PROFESORES EN QUE SE ACORDO [ ORDINARIA ] FECHA: [ 28 I 4 12016]
LA IMPLANTACION DE LA ASIGNATURA: DD MM AAAA
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Il. DATOS DEL PERSONAL ACADEMICO A CARGO DEL DISENO O ACTUALIZACION DE LA UAP

21 COORD. DEL DISENO O ACTUALIZACION DE LA UAP:

[ M. en C. Mario Aguilar Fernandez ] CLAVE: 11306-EE-1

2.2 PROFESORES PARTICIPANTES EN EL DISENO O ACTUALIZACION DE LA UAP: (MAXIMO 4)

[ M. en C. Juan Carlos Gutiérrez Matus ] CLAVE: 9870-ED-13
[ ) e [
[ ) awe [
[ ) e ()
1R DESCRIPCION DEL CONTENIDO DEL PROGRAMA DE LA UAP
3.1 OBJETIVO GENERAL:

Aplicar herramientas para la prediccidn de sistemas complejos en la ingenieria industrial, con base en los principales métodos del
andlisis de sistemas integrados.

3.2 COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO A LAS QUE CONTRIBUYE:
e N
Cuantifica y contrasta los resultados de la aplicacion de los métodos de andlisis de sistemas complejos en distintos fendmenos

relacionados con la ingenieria industrial.

Construye e interpreta modelos matematicos mediante la aplicacion de procedimientos del ambito de los sistemas complejos.
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33 TEMARIO:

TEMAS Y SUBTEMAS HORAS

. Teoria general de sistemas (TGS). 3
. Dinamica de sistemas (pensamiento sistémico).
. Modelacion de sistemas.

. Soft systems methodology (SSM).

. Andlisis fractal.

. Algoritmos evolutivos.

. Teoria del caos.

. Andlisis de redes.
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. Simulacién de sistemas.

W o O O O O OO O W

10. Sistemas viables.
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TEMAS Y SUBTEMAS HORAS
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3.4 REFERENCIAS DOCUMENTALES:
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Science (First ed.). USA: Springer.
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Checkland, P., & Poulter, J. (2006). Soft Systems Methodology (Primera ed.). Espafia: Milrazones.

Chen, C.-K. (2008). Causal Modeling of Knowledge-Based Economy. Management Decision, 46(3-4), 501-514.

Dodgson, M., Gann, D., & Salter, A. (2007). The Impact of Modelling and Simulation Technology on Engineering Problem Solving. Technology Analysis & Strategic
Management, 19(4), 471-489.

Dutrénit, G., Capdevielle, M., Corona, J., Puchet, M., Santiago, F., & Vera-Cruz, A. (2010). El Sistema Nacional de Innovacion Mexicano: Instituciones, Politicas,
Desempefio y Desafios (Primera ed.). México: UAM-X.
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Garcia, R. (2013). Sistemas Complejos (Primera ed.). México: Gedisa.

Law, A.(2014). Simulation Modeling and Analysis. (Fift ed.). USA: McGraw-Hill Series in Industrial Engineering and Management.

Morecroft, J. (2015). Strategic Modelling and Business Dynamics: A feedback systems approach (Second ed.). USA: Wiley.

Moro, T. (2014). Utopia (Séptima ed.). México: Grupo Editorial Tomo.

Nonaka, I., Kodama, M., Hirose, A., y Kohlbacher, F. (2014). Dynamic fractal organizations for promoting knowledge-based transformation-A new paradigm for
organizational theory. European Management Journal, 32(1), 137-146.

Pei, S., y Makse, H. A. (2013). Spreading dynamics in complex networks. Journal of Statistical Mechanics: Theory and Experiment, 2013(12), P120-02.
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3.5 PROCEDIMIENTOS O INSTRUMENTOS DE EVALUACION A UTILIZAR:

(Evaluacic')n parcial 30% \
e Evaluacién de trabajos de investigacion 20%

¢ Trabajos asignados para ser realizados fuera de clase 20%
¢ Examen final 30%




	Tipo de Solicitud: Actualizacion
	TipoUAP: Opta
	Tipohoras: Teoria
	coorddiseño: M. en C. Mario Aguilar Fernández
	clavecoord: 11306-EE-15
	claveprof1: 9870-ED-13
	prof2: 
	claveprof2: 
	prof3: 
	claveprof3: 
	prof1: M. en C. Juan Carlos Gutiérrez Matus
	claveprof4: 
	ojetivog: Aplicar herramientas para la predicción de sistemas complejos en la ingeniería industrial, con base en los principales métodos del análisis de sistemas integrados.
	Competencia: Cuantifica y contrasta los resultados de la aplicación de los métodos de análisis de sistemas complejos en distintos fenómenos relacionados con la ingeniería industrial.

Construye e interpreta modelos matemáticos mediante la aplicación de procedimientos del ámbito de los sistemas complejos.
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow1_3: 1. Teoría general de sistemas (TGS).
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow1_4: 3
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow2_3: 2. Dinámica de sistemas (pensamiento sistémico).
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow2_4: 3
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow3_3: 3. Modelación de sistemas.
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow3_4: 6
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow4_3: 4. Soft systems methodology (SSM).
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow4_4: 6
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow5_3: 5. Análisis fractal.
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow5_4: 6
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow6_3: 6. Algoritmos evolutivos.
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow6_4: 6
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow7_3: 7. Teoría del caos.
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow7_4: 6
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow8: 8. Análisis de redes.
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow8_2: 6
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow9: 9. Simulación de sistemas.
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow9_2: 6
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow10: 10. Sistemas viables.
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow10_2: 3
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow11: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow11_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow12: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow12_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow13: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow13_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow14: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow14_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow15: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow15_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow16: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow16_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow17: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow17_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow18: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow18_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow19: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow19_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow20: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow20_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow21: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow21_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow22: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow22_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow23: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow23_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow24: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow24_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow25: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow25_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow26: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow26_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow27: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow27_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow28: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow28_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow29: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow29_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow30: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow30_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow31: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow31_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow32: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow32_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow33: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow33_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow34: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow34_2: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow1_5: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow1_6: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow2_5: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow2_6: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow3_5: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow3_6: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow4_5: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow4_6: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow5_5: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow5_6: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow6_5: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow6_6: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow7_5: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow7_6: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow8_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow8_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow9_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow9_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow10_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow10_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow11_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow11_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow12_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow12_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow13_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow13_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow14_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow14_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow15_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow15_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow16_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow16_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow17_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow17_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow18_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow18_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow19_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow19_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow20_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow20_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow21_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow21_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow22_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow22_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow23_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow23_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow24_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow24_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow25_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow25_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow26_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow26_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow27_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow27_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow28_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow28_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow29_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow29_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow30_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow30_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow31_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow31_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow32_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow32_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow33_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow33_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow34_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow34_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow35_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow35_4: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow36_3: 
	TEMAS Y SUBTEMAS HORASRow36_4: 
	Referencias: Andersen, D. F., Rich, E., & Macdonald, R. (2009). System Dynamics Applications to Public Policy. In R. A. Meyers (Ed.), Encyclopedia of Complexity and Systems Science (First ed.). USA: Springer.
Andriani, P., Conti, F., Fortuna, L., Frasca, M., Passiante, G., & Rizzo, A. (2006). Innovation Systems by Nonlinear Networks. Nonlinear Dynamics, 44(1-4), 263-268. 
Checkland, P., & Poulter, J. (2006). Soft Systems Methodology (Primera ed.). España: Milrazones.
Chen, C.-K. (2008). Causal Modeling of Knowledge-Based Economy. Management Decision, 46(3-4), 501-514. 
Dodgson, M., Gann, D., & Salter, A. (2007). The Impact of Modelling and Simulation Technology on Engineering Problem Solving. Technology Analysis & Strategic Management, 19(4), 471-489. 
Dutrénit, G., Capdevielle, M., Corona, J., Puchet, M., Santiago, F., & Vera-Cruz, A. (2010). El Sistema Nacional de Innovación Mexicano: Instituciones, Políticas, Desempeño y Desafíos (Primera ed.). México: UAM-X.
Espejo, R.  & Reyes  A.  (2014). Organizational Systems: Managing Complexity with the Viable System Model. (2011 ed.). USA: Springer.
Francois, C. (2004). International Encyclopedia of Systems and Cybernetics (First ed.). Germany: K. G. Saur.
García, R. (2013). Sistemas Complejos (Primera ed.). México: Gedisa.
Law,  A. (2014). Simulation Modeling and Analysis. (Fift ed.). USA: McGraw-Hill Series in Industrial Engineering and Management.
Morecroft, J.  (2015). Strategic Modelling and Business Dynamics: A feedback systems approach (Second ed.). USA:  Wiley.
Moro, T. (2014). Utopía (Séptima ed.). México: Grupo Editorial Tomo.
Nonaka, I., Kodama, M., Hirose, A., y Kohlbacher, F. (2014). Dynamic fractal organizations for promoting knowledge-based transformation-A new paradigm for organizational theory. European Management Journal, 32(1), 137-146.
Pei, S., y Makse, H. A. (2013). Spreading dynamics in complex networks. Journal of Statistical Mechanics: Theory and Experiment, 2013(12), P120-02.


	Evaluacion: • Evaluación parcial 30%
• Evaluación de trabajos de investigación 20%
• Trabajos asignados para ser realizados fuera de clase 20%
• Examen final 30%
	Programa: Maestría en Ingeniería Industrial
	NombreUAP: Métodos de Análisis de Sistemas en la Ingeniería Industrial
	Coordinador: Dra. Misaela Francisco Márquez
	claveUAP: 
	semasem: 17
	horassema: 3
	Totalhoras: 51
	creditos: 6
	SATCA: 3
	diaelab: 15
	meselab: 12
	añoelab: 2015
	sesion: ORDINARIA
	diasesion: 28
	messesion: 04
	añosesion: 2016
	prof4: 


